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ΤΜΗΜΑ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ 
V1.2026  

 

ΕΠΕΞΗΓΗΜΑΤΙΚΟ ΕΓΓΡΑΦΟ ΓΙΑ ΤΑ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΑ ΑΝΟΙΚΤΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ  

ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ  
 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Το Τμήμα Μετανάστευσης (εφεξής «ΤΜ») τηρεί το Μητρώο Αλλοδαπών το οποίο περιλαμβάνει, ανάμεσα σε άλλα, στοιχεία σχετικά με τα έγγραφα διαμονής που 

εκδίδονται από το ΤΜ σε υπηκόους τρίτων χωρών. Πρόκειται για μηχανογραφημένο Μητρώο από το οποίο παράγονται τα ανοικτά δεδομένα που αναρτώνται στην 

πύλη των  Ανοικτών Δεδομένων. 

 

Το ΤΜ αναρτά στην πύλη δεδομένα σχετικά με τις ισχύουσες άδειες διαμονής υπηκόων τρίτων χωρών, στα οποία δεν περιλαμβάνονται οποιαδήποτε δεδομένα 

προσωπικού χαρακτήρα. 

 

Για τη μεγιστοποίηση της χρησιμότητας των μεταναστευτικών ανοικτών δεδομένων του Τμήματος, στο παρόν έγγραφο περιγράφονται συνοπτικά οι κύριες 

πληροφορίες που θα πρέπει να έχει υπόψη του ο ενδιαφερόμενος χρήστης για κατανόηση και αξιοποίηση των στοιχείων. 

 

ΒΑΣΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Πηγή: Πρόκειται για στοιχεία τα οποία παράγονται από το μηχανογραφημένο Μητρώο Αλλοδαπών. 

Συχνότητα ανάρτησης: Ανά εξάμηνο. 

Περιεχόμενο:  

i. Στοιχεία σχετικά με τις άδειες διαμονής σε ισχύ στο τέλος της περιόδου αναφοράς. 

ii. Τα στοιχεία αφορούν υπηκόους τρίτων χωρών. 

iii. Περιέχουν πληροφορίες σχετικά με τον σκοπό μετανάστευσης, το φύλο, την ηλικιακή ομάδα και τη χώρα προέλευσης. 

Επίπεδο επεξεργασίας στοιχείων: Για τη διασφάλιση της προστασίας των προσωπικών δεδομένων και τη συμμόρφωση με τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας 

Δεδομένων, το παρόν αρχείο έχει υποστεί επεξεργασία με σκοπό την ανωνυμοποίηση των πληροφοριών που περιέχει. 

Συγκεκριμένα, αρχικά πραγματοποιήθηκε ομαδοποίηση της μεταβλητής «κατηγορία άδειας διαμονής» και της ηλικίας σε ευρύτερες κατηγορίες, με στόχο τη μείωση 

της λεπτομέρειας των δεδομένων και την ενίσχυση της προστασίας της ιδιωτικότητας των υποκειμένων. 

Κατόπιν, αφαιρέθηκαν όλες οι εγγραφές όπου ο αριθμός των ατόμων σε συγκεκριμένους δημογραφικούς συνδυασμούς ήταν χαμηλός (μικρότερος του 10), ώστε να 

αποτραπεί η πιθανότητα ταυτοποίησης φυσικών προσώπων.  
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Οι παραπάνω ενέργειες συμβάλλουν στην ελαχιστοποίηση του κινδύνου αποκάλυψης ευαίσθητων πληροφοριών, διασφαλίζοντας ταυτόχρονα την αξιοπιστία και την 

πληρότητα των δεδομένων για τους σκοπούς της ανάλυσης. 

ΒΑΣΙΚΟΙ ΟΡΙΣΜΟΙ 

«Υπήκοος Τρίτης Χώρας»: Αλλοδαπό πρόσωπο το οποίο δεν είναι Ευρωπαίος πολίτης.  

«Άδεια Διαμονής»: Η άδεια διαμονής που εκδίδεται από το Τμήμα Μετανάστευσης, η οποία απαιτείται για τη διαμονή αλλοδαπού στη Δημοκρατία.  

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1:  ΣΚΟΠΟΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΔΕΙΑΣ ΔΙΑΜΟΝΗΣ  ΕΠΕΞΗΓΗΣΕΙΣ ΣΚΟΠΟΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΓΙΑ 
ΧΡΗΣΗ ΣΤΑ ΑΝΟΙΚΤΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ 

ΓΕΝΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
 
 

Καθεστώς προσωρινής διαμονής – Αφορά στη μισθωτή απασχόληση υπηκόων 
τρίτων χωρών που υπερβαίνει τους 6 μήνες και δεν εντάσσεται σε άλλη ειδική 
κατηγορία.  
Προκύπτει από την Οδηγία 2011/98/ΕΕ σχετικά με ενιαία διαδικασία υποβολής 
αίτησης για τη χορήγηση στους υπηκόους τρίτων χωρών ενιαίας άδειας 
διαμονής και εργασίας στην επικράτεια κράτους μέλους και σχετικά με κοινό 
σύνολο δικαιωμάτων για τους εργαζομένους από τρίτες χώρες που διαμένουν 
νομίμως σε κράτος μέλος [Ν.129(I)/2014]. Έχει ενσωματωθεί στην εθνική 
νομοθεσία [Κεφ. 105]. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΟΙΚΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ Καθεστώς προσωρινής διαμονής – Αφορά στη μισθωτή οικιακή απασχόληση 
υπηκόων τρίτων χωρών.  
Προκύπτει από την Οδηγία 2011/98/ΕΕ σχετικά με ενιαία διαδικασία υποβολής 
αίτησης για τη χορήγηση στους υπηκόους τρίτων χωρών ενιαίας άδειας 
διαμονής και εργασίας στην επικράτεια κράτους μέλους και σχετικά με κοινό 
σύνολο δικαιωμάτων για τους εργαζομένους από τρίτες χώρες που διαμένουν 
νομίμως σε κράτος μέλος [Ν.129(I)/2014]. Έχει ενσωματωθεί στην εθνική 
νομοθεσία [Κεφ. 105]. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ Καθεστώς προσωρινής διαμονής – Αφορά στη μισθωτή απασχόληση υπηκόων 
τρίτων χωρών που δεν υπερβαίνει τους 6 μήνες και την αυτοτελή απασχόληση.  
Προκύπτει από εθνική νομοθεσία [Κεφ. 105]. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΕ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΞΕΝΩΝ 
ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ 

Καθεστώς προσωρινής διαμονής – Αφορά στη μισθωτή απασχόληση υπηκόων 
τρίτων χωρών σε εταιρεία ξένων συμφερόντων.  
Προκύπτει από την Οδηγία 2011/98/ΕΕ σχετικά με ενιαία διαδικασία υποβολής 
αίτησης για τη χορήγηση στους υπηκόους τρίτων χωρών ενιαίας άδειας 
διαμονής και εργασίας στην επικράτεια κράτους μέλους και σχετικά με κοινό 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 1:  ΣΚΟΠΟΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ  

σύνολο δικαιωμάτων για τους εργαζομένους από τρίτες χώρες που διαμένουν 
νομίμως σε κράτος μέλος [Ν.129(I)/2014] καθώς και την Απόφαση ΥΣ σχετικά με 
την προώθηση ξένων επενδύσεων και ταλέντου στη Δημοκρατία, ημερομηνίας 
15.10.2021 όπως έχει τροποποιηθεί. 

ΕΠΟΧΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ Καθεστώς προσωρινής διαμονής. 
Προκύπτει από την Οδηγία 2014/36/ΕΕ σχετικά με τις προϋποθέσεις εισόδου και 
διαμονής υπηκόων τρίτων χωρών με σκοπό την εποχιακή εργασία  [Ν.2(Ι)/2017]. 
Έχει ενσωματωθεί στην εθνική νομοθεσία [Κεφ. 105]. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΕΝΔΟΕΤΑΙΡΚΗ ΜΕΤΑΘΕΣΗ Καθεστώς προσωρινής διαμονής. 
Προκύπτει από την Οδηγία 2014/66/ΕΕ σχετικά με τις προϋποθέσεις εισόδου και 
διαμονής υπηκόων τρίτων χωρών στο πλαίσιο ενδοεταιρικής μετάθεσης [Ν. 
9(Ι)/2017]. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΕ ΝΕΟΦΥΕΙΣ 
ΚΑΙΝΟΤΟΜΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 

Καθεστώς προσωρινής διαμονής. 
Προκύπτει από Απόφαση Υπουργικού Συμβουλίου. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΜΠΛΕ ΚΑΡΤΕΣ Καθεστώς προσωρινής διαμονής – Αφορά στη μισθωτή απασχόληση υψηλά 
ειδικευόμενων υπηκόων τρίτων χωρών  στους τομείς των τεχνολογιών 
πληροφορικής και  επικοινωνιών, της φαρμακευτικής για σκοπούς έρευνας και 
των Ναυτιλιακών Επιχειρήσεων. 
Προκύπτει από την οδηγία 2021/1883/ΕΚ σχετικά με τις προϋποθέσεις εισόδου 
και διαμονής ΥΤΧ με σκοπό την απασχόληση υψηλής ειδίκευσης. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΜΕΛΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ ΕΥΡΩΠΑΙΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 

Περιλαμβάνει καθεστώτα προσωρινής και μόνιμης διαμονής υπηκόων τρίτων 
χωρών οι οποίοι είναι μέλη οικογένειας πολιτών της  Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
Προκύπτει από την Οδηγία 2004/38/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 29ης Απριλίου 2004 σχετικά με το δικαίωμα των πολιτών της 
Ένωσης και των μελών των οικογενειών τους να κυκλοφορούν και να διαμένουν 
ελεύθερα στην επικράτεια των κρατών μελών [Ν.7(I)/2007]. 
Περιλαμβάνει τα δελτία διαμονής που εκδίδονται  σε ΥΤΧ οι οποίοι είναι μέλη 
οικογενειών πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟΙ ΛΟΓΟΙ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΕΠΑΝΕΝΩΣΗ Καθεστώς προσωρινής διαμονής. 
Προκύπτει από την Οδηγία 2003/86/ΕΚ σχετικά με το δικαίωμα οικογενειακής 
επανένωσης [Ν. 8(I)/2007, 143(I)/2009, 32(I)/2013, 49(I)/2013 και στον περί 
Προσφύγων Ν.58(I)/2014]. 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟΙ ΛΟΓΟΙ 

ΜΕΛΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ ΚΥΠΡΙΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ Καθεστώς προσωρινής διαμονής. 
Προκύπτει από εθνική νομοθεσία/ πολιτική [Κεφ. 105]. 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟΙ ΛΟΓΟΙ 

ΔΙΕΘΝΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ Καθεστώς προσωρινής διαμονής. ΔΙΕΘΝΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 1:  ΣΚΟΠΟΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ  

Προκύπτει από το Ευρωπαϊκό Κεκτημένο και τις Διεθνείς Συμβάσεις στις οποίες 
έχει συμβληθεί η Δημοκρατία. 
*Περιλαμβάνει Προσφυγικό καθεστώς και Συμπληρωματική Προστασία 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΑ Καθεστώς προσωρινής διαμονής – 
Προκύπτει από: 
• Την εθνική νομοθεσία, δηλαδή τον περί Αλλοδαπών και Μετανάστευσης 
(Προϋποθέσεις Εισόδου και Διαμονής Υπηκόων Τρίτων Χωρών με σκοπό την 
Έρευνα, τις Σπουδές, την Πρακτική Άσκηση, την Εθελοντική Υπηρεσία, τις 
Ανταλλαγές Μαθητών ή τα Εκπαιδευτικά Προγράμματα) Νόμο του 2019, 
Ν.7(Ι)/2019,  
• Τις Ευρωπαϊκές Οδηγίες (ΕΕ)801/2016 και 2004/114/ΕΚ σχετικά με τις 
προϋποθέσεις εισδοχής υπηκόων τρίτων χωρών με σκοπό τις σπουδές, την 
ανταλλαγή μαθητών, την άμισθη πρακτική άσκηση ή την εθελοντική υπηρεσία 
[Ν. 184(I)/2007]. 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

ΕΠΙΣΚΕΠΤΕΣ Καθεστώς προσωρινής διαμονής.  
Προκύπτει από εθνική νομοθεσία [Κεφ. 105]. 

ΑΛΛΟ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟΙ ΛΟΓΟΙ 

ΑΔΕΙΕΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ Καθεστώς μόνιμης διαμονής [Κεφ. 105]. 
Προκύπτει από εθνική νομοθεσία. 

ΑΛΛΟ 

ΕΠΙ ΜΑΚΡΟΝ ΔΙΑΜΕΝΟΝΤΕΣ Μακροχρόνιο/ μόνιμο καθεστώς διαμονής.  
Προκύπτει από την Οδηγία 2003/109/ΕΚ όπως τροποποιήθηκε από την  
2011/51/ΕΕ σχετικά με το καθεστώς υπηκόων τρίτων χωρών οι οποίοι είναι επί 
μακρόν διαμένοντες [Ν.8(I)/2007, 143(I)/2009, 32(I)/2013, 49(I)/2013, 
88(I)/2014, 17(I)/2015, 16(I)/2016]. 

ΑΛΛΟ 

ΘΥΜΑΤΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ/ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ Καθεστώς προσωρινής διαμονής. 
 Προκύπτει από: 

• Οδηγία 2004/81/ΕΚ του Συμβουλίου, της 29ης Απριλίου 2004, σχετικά με τον 
τίτλο παραμονής που χορηγείται στους υπηκόους τρίτων χωρών θύματα 
εμπορίας ανθρώπων ή συνέργειας στη λαθρομετανάστευση, οι οποίοι 
συνεργάζονται με τις αρμόδιες αρχές 

• Οδηγία 2011/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
5ης Απριλίου 2011, για την πρόληψη και την καταπολέμηση της εμπορίας 
ανθρώπων και για την προστασία των 
θυμάτων της, καθώς και για την αντικατάσταση της απόφασης-πλαίσιο 
2002/629/ΔΕΥ του Συμβουλίου. 

[Ν. 60(I)/2014] 

ΑΛΛΟ 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΔΕΙΕΣ Καθεστώς προσωρινής διαμονής.  ΑΛΛΟ 



5 

 

  

ΠΙΝΑΚΑΣ 1:  ΣΚΟΠΟΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ  

Προκύπτει από εθνική νομοθεσία [Κεφ. 105]. 

ΣΥΜΦΩΝΙΑ ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΣ ΗΝ. 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΑΠΟ ΕΕ 

Προκύπτει από τη Συμφωνία Αποχώρησης του Ηνωμένου Βασιλείου από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση και την Ευρωπαϊκή Κοινότητα Ατομικής Ενέργειας. 

ΑΛΛΟ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟΙ ΛΟΓΟΙ 
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GUIDANCE DOCUMENT FOR THE MIGRATION DEPARTMENT’S OPEN MIGRATION DATA 
 

INTRODUCTION 

 

The Migration Department (hereinafter referred to as the “MD”) maintains the Register of Aliens, which includes, among other things, information relating to residence 

documents issued by the MD to third-country nationals. The Register is a computerized system from which the open datasets published on the Open Data Portal are 

generated. 

 

The MD publishes on the Portal, data relating to valid residence permits of third-country nationals, which do not include any personal data. 

 

With the aim of maximizing the usefulness of the Department’s open migration data, this document briefly outlines the main information that interested users should 

take into account in order to understand and make effective use of the data. 

 

INFORMATION 

Source: The data are generated from the computerised Register of Aliens. 

Publication frequency: Biannually. 

Content: 

i. Data relating to residence permits that are valid at the end of the reference period. 

ii. The data concern third-country nationals. 

iii. They include information on the purpose of migration, gender, age group, and country of origin. 

Data processing: In order to ensure the protection of personal data and compliance with the General Data Protection Regulation, this dataset has undergone processing 

aimed at anonymising the information it contains. 

Specifically, the variable “residence permit category” and age were initially grouped into broader categories, with the aim of reducing the level of detail of the data and 

enhancing the protection of data subjects’ privacy. 

Subsequently, all records where the number of individuals within specific demographic combinations was low were removed (under 10), in order to prevent the 

possibility of identifying natural persons. 

The above measures contribute to minimising the risk of disclosure of sensitive information, while at the same time ensuring the reliability and completeness of the 

data for analytical purposes. 

 

KEY DEFINITIONS  

“Third-Country National”: A foreigner/ alien who is not an E.U. citizen. 

«Residence Permit»: The residence permit issued by the Migration Department, which is required for the residence of a foreigner/ alien in the Republic. 
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TABLE 

 

TABLE 1: MIGRATION PURPOSE  

RESIDENCE PERMIT CATEGORY ΕΠΕΞΗΓΗΣΕΙΣ MIGRATION PURPOSE FOR OPEN 
DATA 

GENERAL EMPLOYMENT 
 
 

Temporary residence status – salaried employment of third-country nationals 
exceeding 6 months and not falling under another specific category. 
It derives from Directive 2011/98/EU on a single application procedure for the 
issuance of a single permit for third-country nationals to reside and work in the 
territory of a Member State and on a common set of rights for third-country 
workers legally residing in a Member State [Law 129(I)/2014]. 
It has been transposed into national legislation [Cap. 105]. 

EMPLOYMENT 

DOMESTIC EMPLOYMENT Temporary residence status – salaried domestic employment of third-country 
nationals. 
It derives from Directive 2011/98/EU on a single application procedure for the 
issuance of a single permit for third-country nationals to reside and work in the 
territory of a Member State and on a common set of rights for third-country 
workers legally residing in a Member State [Law 129(I)/2014]. 
It has been transposed into national legislation [Cap. 105]. 

EMPLOYMENT 

EMPLOYMENT Temporary residence status – salaried employment of third-country nationals not 
exceeding 6 months, as well as self-employment. 
It derives from national legislation [Cap. 105]. 

EMPLOYMENT 

EMPLOYMENT IN COMPANIES OF 
FOREIGN INTERESTS 

Temporary residence status – salaried employment of third-country nationals in 
companies of foreign interests. 
It derives from Directive 2011/98/EU [Law 129(I)/2014], as well as from the 
Council of Ministers’ Decision on the promotion of foreign investment and talent 
in the Republic, dated 15.10.2021, as amended. 

EMPLOYMENT 

SEASONAL WORK Temporary residence status. 
It derives from Directive 2014/36/EU on the conditions of entry and stay of third-
country nationals for the purpose of seasonal work [Law 2(I)/2017]. 
It has been transposed into national legislation [Cap. 105]. 

EMPLOYMENT 

INTRA-CORPORATE TRANSFER Temporary residence status. 
It derives from Directive 2014/66/EU on the conditions of entry and residence of 
third-country nationals in the framework of an intra-corporate transfer [Law 
9(I)/2017]. 

EMPLOYMENT 

EMPLOYMENT IN INNOVATIVE START-
UPS 

Temporary residence status. 
It derives from a Council of Ministers’ Decision. 

EMPLOYMENT 



8 

TABLE 1: MIGRATION PURPOSE  

EU BLUE CARD Temporary residence status – salaried employment of highly qualified third-
country nationals in the fields of information and communication technologies, 
pharmaceuticals for research purposes, and shipping companies. 
It derives from Directive (EU) 2021/1883 on the conditions of entry and residence 
of third-country nationals for the purpose of highly qualified employment. 

EMPLOYMENT 

FAMILY MEMBERS OF EU CITIZENS Includes temporary and permanent residence statuses of third-country nationals 
who are family members of European Union citizens. 
It derives from Directive 2004/38/EC of the European Parliament and of the 
Council of 29 April 2004 on the right of Union citizens and their family members 
to move and reside freely within the territory of the Member States [Law 
7(I)/2007]. 
It includes residence cards issued to third-country nationals who are family 
members of EU citizens. 

FAMILY FORMATION AND 
REUNIFICATION 

FAMILY REUNIFICATION Temporary residence status. 
It derives from Directive 2003/86/EC on the right to family reunification [Laws 
8(I)/2007, 143(I)/2009, 32(I)/2013, 49(I)/2013 and the Refugees Law 58(I)/2014]. 

FAMILY FORMATION AND 
REUNIFICATION 

FAMILY MEMBERS OF CYPRIOT CITIZENS Temporary residence status. 
It derives from national legislation / policy [Cap. 105]. 

FAMILY FORMATION AND 
REUNIFICATION 

INTERNATIONAL PROTECTION Temporary residence status. 
It derives from the EU acquis and the International Conventions to which the 
Republic is a party. 
*Subsidiary protection and refugee. 

INTERNATIONAL PROTECTION 

EDUCATION AND RESEARCH Temporary residence status. 
It derives from: 

• National legislation, namely the Aliens and Immigration (Conditions of 
Entry and Residence of Third-Country Nationals for the Purposes of 
Research, Studies, Traineeship, Voluntary Service, Pupil Exchange or 
Educational Projects) Law of 2019 [Law 7(I)/2019], and 
• EU Directives (EU) 2016/801 and 2004/114/EC on the conditions of 
admission of third-country nationals for the purposes of studies, pupil 
exchange, unremunerated traineeship or voluntary service [Law 
184(I)/2007]. 

EDUCATION 

VISITORS Temporary residence status. 
It derives from national legislation [Cap. 105]. 

OTHER AND FAMILY FORMATION 
AND REUNIFICATION 

IMMIGRATION PERMITS Permanent residence status. 
It derives from national legislation [Cap. 105]. 

OTHER 
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LONG-TERM RESIDENTS Long-term / permanent residence status. 
It derives from Directive 2003/109/EC, as amended by Directive 2011/51/EU, on 
the status of third-country nationals who are long-term residents 
[Laws 8(I)/2007, 143(I)/2009, 32(I)/2013, 49(I)/2013, 88(I)/2014, 17(I)/2015, 
16(I)/2016]. 

OTHER 

VICTIMS OF TRAFFICKING / 
EXPLOITATION 

Temporary residence status. 
It derives from: 

• Council Directive 2004/81/EC on the residence permit issued to third-
country nationals who are victims of trafficking in human beings or who 
have been the subject of an action to facilitate illegal immigration, and 
who cooperate with the competent authorities, and 
• Directive 2011/36/EU on preventing and combating trafficking in 
human beings and protecting its victims, replacing Council Framework 
Decision 2002/629/JHA. 

[Law 60(I)/2014] 

OTHER 

SPECIAL PERMITS Temporary residence status. 
It derives from national legislation [Cap. 105]. 

OTHER 

UK WITHDRAWAL AGREEMENT FROM 
THE EU 

It derives from the Withdrawal Agreement of the United Kingdom from the 
European Union and the European Atomic Energy Community. 

OTHER AND FAMILY FORMATION 
AND REUNIFICATION 


